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ΑΝAΠΤΥΞΕ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ | ΓΙΝΕ ΜΕΝΤΟΡΑΣ | ΓΙΝΕ ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ  

Η εγγραφή στην πλατφόρμα και οι υπηρεσίες που προσφέρονται είναι ΔΩΡΕΑΝ!

https://mentoring.sw.hmu.gr 

Εγγραφείτε στην πλατφόρμα!



Η κοινωνική ενσωμάτωση ωφελουμένων
προσφέροντας την κατάλληλη καθοδήγηση,

πληροφόρηση και δυνατότητα απορρόφησής τους
στην αγορά εργασίας με στοχευμένη αυτόματη

αντιστοίχιση σε προσφερόμενες θέσεις
απασχόλησης, προάγοντας την κοινωνική συνοχή
και την εξάλειψη του κοινωνικού αποκλεισμού.

Η Πλατφόρμα Ανάπτυξης Δεξιοτήτων
αποτελεί μέρος των δράσεων 

«Εργασιακή Καθοδήγηση» στο πλαίσιο
υλοποίησης της Πράξης «Κοινωνική
Σύμπραξη Περιφέρειας Κρήτης –

Αποκεντρωμένες προμήθειες τροφίμων και
βασικής υλικής συνδρομής, διοικητικές

δαπάνες και παροχή συνοδευτικών μέτρων
2018-2019» σύμπραξη της Περιφέρειας

Κρήτης με το Εργαστήριο Υγείας & Οδικής
Ασφάλειας και το Ελληνικό Μεσογειακό

Πανεπιστήμιο (ΕΛΜΕΠΑ). 

Σε εργοδότες και επιχειρήσεις που αναζητούν άτομα προς απασχόληση 
Σε εργοδότες και επιχειρήσεις που επιθυμούν να προσφέρουν θέσεις για Μαθητεία 
Σε εργοδότες και επιχειρήσεις που επιθυμούν να ενισχύσουν την
επιχειρηματικότητα και την καινοτομία 
Σε άτομα που έχουν εμπειρία σε έναν τομέα και επιθυμούν να καθοδηγήσουν ως
Μέντορες άτομα που ενδιαφέρονται να ακολουθήσουν τον τομέα αυτό 
Σε άτομα που είναι άνεργα και αναζητούν εργασία 
Σε άτομα που επιθυμούν να γνωρίσουν και να λάβουν καθοδήγηση σε νέους τομείς
απασχόλησης
Σε αποφοίτους Λυκείου που αναζητούν διεξόδους επαγγελματικής απασχόλησης 
Σε νέους επαγγελματίες με μικρή ή ελάχιστη επαγγελματική εργασιακή εμπειρία 
Σε αποφοίτους Μεταλυκειακού Έτους/Τάξης Μαθητείας, Καταρτιζόμενους και
Φοιτητές
Σε κάθε ενδιαφερόμενο που επιθυμεί να ενημερωθεί και να καταρτιστεί για τις
επαγγελματικές δυνατότητες απασχόλησης και ανάπτυξης στον τομέα του από έναν
έμπειρο Μέντορα με πολυετή πείρα στο χώρο

Σε ποιους απευθύνεται

Στόχος της Πλατφόρμας

Λίγα λόγια για την Πλατφόρμα



Οργάνωση των εργασιακών του προσόντων 
Αντιστοίχιση του εργασιακού του προφίλ με πρόσφορες εργασιακές επιλογές
Διασύνδεση με έμπειρους επαγγελματίες (Μέντορες) από διάφορους τομείς (π.χ.
οικονομίας, υγείας, εκπαίδευσης, τουρισμού, πολιτισμού, αθλητισμού, κ.α.)
Εργασιακή καθοδήγηση από Μέντορες με στόχο τη μύησή του σε νέα εργασιακά
περιβάλλοντα ή την εξειδίκευσή του σε τομείς ενδιαφέροντος
Ευκαιρίες απορρόφησης από τις τοπικές επιχειρήσεις 
Ατομικές συνεδρίες coaching (χαρτογράφηση αναγκών και δεξιοτήτων, ενίσχυση
προσωπικών και ατομικών δεξιοτήτων για εύρεση εργασίας/επαγγελματική εξέλιξη/
επανένταξη στην αγορά εργασίας, ενδυνάμωση αυτοπεποίθησης, ανάπτυξη ρεαλιστικών
στόχων και σχεδίου δράσης)
Ομαδικές συνεδρίες coaching 
Εργαστήρια Ανάπτυξης Επαγγελματικών Δεξιοτήτων
Διασύνδεση με υποστηρικτικές υπηρεσίες για Ευάλωτες Κοινωνικές Ομάδες (ΕΚΟ)
Πρόσβαση σε μια δεξαμενή αξιόπιστων πηγών και χρήσιμων πληροφοριών (επιστημονικά
άρθρα, καλές πρακτικές, έντυπα ενημέρωσης, κ.α.)   

Για τον Μέντορα 

Για τον Εργοδότη 

Για τον Ωφελούμενο 

Ενίσχυση της εικόνας του ως επαγγελματία (personal brand) 
Συνεχή υποστήριξη από  εξειδικευμένους επαγγελματίες στα θέματα που προκύπτουν στη
σχέση mentoring
Ανάπτυξη και βελτίωση δεξιοτήτων mentoring
Ομαδικές συνεδρίες coaching  
Εργαστήρια Ανάπτυξης Δεξιοτήτων 
Πρόσβαση σε μια δεξαμενή αξιόπιστων πηγών και χρήσιμων πληροφοριών (επιστημονικά
άρθρα, καλές πρακτικές, έντυπα ενημέρωσης, κ.α.) 

Γρήγορη και στοχευμένη εύρεση εργαζομένων για την επιχείρησή του
Διασφάλιση υψηλής ποιότητας υπηρεσιών μέσω της κατάλληλης προετοιμασίας των
εργαζομένων
Προσφορά θέσεων Μεταλυκειακού Έτους/Τάξης Μαθητείας σε αποφοίτους Λυκείου και
αποφοίτους ΕΠΑΛ
Διεύρυνση του δικτύου επαφών του 
Ομαδικές συνεδρίες coaching 
Εργαστήρια Ανάπτυξης Δεξιοτήτων 
Βελτίωση των επικοινωνιακών και οργανωτικών του δεξιοτήτων
Δυνατότητα προσομοίωσης εργασιακού περιβάλλοντος
Πρόσβαση σε μια δεξαμενή αξιόπιστων πηγών και χρήσιμων πληροφοριών (επιστημονικά
άρθρα, καλές πρακτικές, έντυπα ενημέρωσης, κ.α.) 

Πως γίνεται η αντιστοίχιση Ωφελούμενου και Μέντορα/Εργοδότη;
 

Mέσω Τεχνητής Νοημοσύνης ειδικού λογισμικού γίνεται αυτόματα στοχευμένη αντιστοίχιση
Ωφελούμενου και Μέντορα/Εργοδότη με σκοπό την αποτελεσματική καθοδήγηση-κατάρτιση

για την εύρεση μιας θέσης στην αγορά εργασίας.

Ποιες υπηρεσίες προσφέρονται 
μέσω της Πλατφόρμας Ανάπτυξης Δεξιοτήτων; 
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Πληροφορίες
Εργαστήριο Μελέτης Συμπεριφορών Υγείας & Οδικής Ασφάλειας (LaHeRS)

Ελληνικό Μεσογειακό Πανεπιστήμιο
Τηλ. 2810 379241 – 6936787201

 https://lahers.hmu.gr


